i NeuroConnect

CHANCEN VON ADHS,
AUTISMUS & CO
ERKENNEN UND
NUTZEN!

Wissens-Transfer. Zuganglich.
Wir transferieren empirisch gesichertes Wissen
zum Thema Neurodivergenz und Work-Design in

kompakter Form und bieten viel Raum fiir Fragen.

ARBEIT NEURODIVERGENZ-

GERECHT GESTALTEN.

\ Potential erkennen
Wir zeigen auf, wie Neurodiversitat als
Wachstumsfaktor fiir gesunde Arbeit
genutzt werden kann.

Wissen
Wir nennen und erkliaren empirische

I Erkenntnisse im Bereich Neurodivergenz und
machen so das Thema fiir alle zuganglich.
Mehrwert

. Motivierte Mitarbeitende sind wertvoll.

“Q Wer die Chancen von Neurodiversitat im
Team erkennt und nutzt kann sich einen
Vorteil auf dem Arbeitsmarkt der Zukunft
sichern und die Arbeitskultur starken.

WWW.neuroheroes.net

Ll

Wachstum durch Diversitat. .,

Uber uns

Unsere Trainerlnnen kommen aus der Wissenschaft und
kennen sich mit empirischer Datenanalyse bestens aus.
Dadurch kénnen wir komplexes, neues Wissen kompakt
vermitteln. Unsere einzigartige Workshop-Methodik
sorgt fiir maximale Learnings in kiirzester Zeit.

Wieso wir?
@ Wissenschaftsorientierter Ansatz

@ Offene Raume

@ Klarheit




